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FEDERAL oo CEARA

EDITAL PAIP/2025
SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE ACOLHIMENTO E
INCENTIVO A PERMANENCIA — PAIP

A Coordenagao de Programas Académicos do Campus da UFC em Crateus, no uso de suas
atribui¢des, considerando a aprovagdo, através da chamada do [Edital N°.
38/2024/CGPA/PROGRAD, do projeto Acolhida e Tutoria Académica de Recém Ingressos
no Campus de Crateus coordenado pela Assistente Social Silvia Jesseca Bezerra Lopes,
torna publica a selecdo de 1 (uma) vaga para bolsista remunerado ¢ 1 (uma) vaga para
bolsista voluntario para colaborar(em) com as acdes do projeto que serdo desenvolvidas nos
Cursos Ciéncia da Computagdo, Engenharia Ambiental e Sanitaria, Engenharia Civil,
Engenharia de Minas e Sistemas de Informacdo do Campus da UFC em Crateus.

DO PROJETO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - O projeto tem como objetivo geral contribuir com a permanéncia do ingressante nos
cursos da UFC Campus Crateus.

Art. 2° - O projeto tem como objetivos especificos:

I. Incentivar a integracdo por meio do contato com estudantes veteranos e compartilhamento
de informagdes sobre as dificuldades académicas, funcionamento da universidade e acesso
a0s Servigos;

II. Contribuir com o desempenho académico mediante o acompanhamento dos ingressantes
-beneficidrios do Auxilio Ingressante do campus - na indicacdo de participagdo em
atividades académicas e, assim, ser uma a¢ao preventiva no combate a retencao discente;

III. Conhecer os desafios académicos dos ingressantes referentes aos conteudos de
disciplinas, além das informagdes sobre o histérico escolar e a vida académica.

DAS ATRIBUIC()ES DO BOLSISTA
Art. 3° - Constituem atividades dos bolsistas:

I.  Contribuir com as atividades referentes ao acompanhamento da Tutoria Académica
entre pares, onde estudantes veteranos irdo acompanhar estudantes ingressantes,
através de encontros semanais;
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Auxiliar na aplicacdo do questionario Conhecendo os Desafios Académicos e na
identificacao dos dados coletados;

Auxiliar no acompanhamento dos beneficiarios do Auxilio Ingressante em grupo de
Whatsapp, compartilhando atividades de outros programas académicos que
contribuam com a formag¢ao académica e esclarecimento de duvidas;

Receber os relatorios mensais das atividades dos beneficiarios do Auxilio Ingressante,
e contribuir com a analise dos relatorios enviados;

Auxiliar na analise da evasdo e do desempenho académico dos ingressantes
acompanhados e nao acompanhados pelo projeto;

Tabulagao dos dados do Projeto ao final.

. 4° - Constituem deveres dos bolsistas:

I. Executar o plano de atividades do projeto;

II. Dedicar 12 (doze) horas semanais para atividades relativas ao projeto, conforme suas
caracteristicas e especificidades, sem prejuizo de suas atividades discentes regulares;

III. Comprometer-se a ndo acumular Bolsa de Apoio a Projetos de Graduacao com
qualquer outra bolsa concedida pela UFC, estagio ou emprego, comunicando tal
impedimento e solicitando o desligamento formal tdo logo seja identificada a situacao
ensejadora do fato;

IV. Manter atitudes de respeito e solidariedade para com toda comunidade académica e
atuar de forma responsavel em relagdo ao meio ambiente, zelando pelo nome da
Universidade Federal do Ceara;

V. Manter em uso o e-mail informado na inscri¢do e responder a todos os e-mails
enviados pela PROGRAD durante a vigéncia da bolsa;

VI. Prestar informagdes sobre o andamento do projeto quando solicitado pela
CGPA/PROGRAD;

VII.  Apresentar trabalho na edigdo 2025 dos Encontros Universitarios do Campus da
UFC em Crateus;

VIII. Enviar a Coordenadora do Projeto o relatério individual do bolsista/voluntario
cujo formulario para preenchimento sera disponibilizado na pagina ou sistema da
Pro-Reitoria de Graduacao/CGPA.

DAS BOLSAS E CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO E

PERMANECER NO PROJETO

Art. 5° - O valor mensal, individual, sera de R$700,00 (setecentos reais).

Paragrafo tinico: A fungdo de bolsista ndo constitui cargo ou emprego, nem representa

vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Universidade Federal do Cear3.



Art. 6° - A bolsa do Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia terd duragdo de até
9 (nove) meses, relativos ao periodo de abril a dezembro de 2025, com carga horaria de 12
horas semanais, nos turnos matutino e vespertino ou noite.

Art. 7° - Para pleitear e permanecer no programa da bolsa, os candidatos deverao:

I. Estar com matricula ativa nos cursos de Ciéncia da Computacdo, Engenharia
Ambiental e Sanitaria, Engenharia Civil, Engenharia de Minas e Sistemas de
Informag¢dao do Campus da UFC em Crateus, cursando, no minimo, o TERCEIRO
semestre;

II. Estar matriculado, no momento da admissdo ao Programa, em componentes
curriculares que totalizem, no minimo, 12 (doze) horas semanais;

III. Manter, durante a vigéncia da bolsa, matricula em componentes curriculares que
totalizem, no minimo, 12 (doze) horas semanais;

IV. Ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o exercicio das atividades do
projeto;

V. Nao estar vinculado a outro programa de bolsa ou a estagios com retribuicao
financeira, bem como a empregos formais.

Art. 8° - A vigéncia da bolsa encerra-se no momento em que o vinculo do aluno com o curso
extinguir-se, total ou temporariamente, como nos casos de conclusdo, desligamento,
desisténcia, cancelamento, abandono ou saida do curso (mudanca de curso ou transferéncia),
trancamento total ou matricula institucional, fluxo continuo ou novo ingresso em qualquer
curso de graduagdo da UFC.

Art. 9° - O candidato selecionado, a qualquer tempo de ingresso no programa, deve apresentar
trabalho na edi¢do 2025 dos Encontros Universitarios do Campus de Cratets.

Art. 10°- O desligamento do(a) bolsista remunerado(a) e/ou do(a) voluntario(a) ocorrera
quando:

a) as frequéncias mensais nao forem registradas no Sistema eletrénico da PROGRAD,
pelo Coordenador do Projeto, conforme cronograma estabelecido;

b) for identificada situacdo de acimulo da bolsa com outras atividades com retribui¢ao
financeira, dentro ou fora da UFC, a exemplo de bolsas, de estagios e de empregos
formais;

c) ocorrer reprovado em mais de um componente curricular no qual o bolsista
remunerado ou voluntério esteja matriculado no semestre 2025.1;

d) o Coordenador do Projeto identificar que o aluno ndo estd cumprindo, sem
justificativa plausivel, os requisitos, as exigéncias, as atividades previstas no projeto
ou a carga horaria mensal;

e) o(a) bolsista (a) remunerado(a) ou voluntdrio(a) ndo estiver matriculado(a) em no
minimo 12 horas semanais em componentes curriculares de curso de graduacao
presencial ou EAD da UFC;



f) o(a) bolsista(a) remunerado(a) ou voluntirio(a) ingressar em um programa de
mobilidade académica;

g) o(a) bolsista (a) remunerado(a) ou voluntario(a) desistir espontaneamente das
atividades com solicitagdo do desligamento a coordenacdo do projeto pelo SisPAIP e
entrega do Relatério de Atividades devidamente preenchido e assinado;

DAS INSCRICOES

Art. 11° - Para participar do processo seletivo, o interessado devera preencher o formulario de
inscricdo e enviar o histdrico escolar recente constando as disciplinas ja cursadas.

DO PROCESSO SELETIVO
Art. 12° - O processo de selecao constara de:
I. 1* Etapa, de carater eliminatorio, avaliada segundo os seguintes critérios:

a) Analise do Histérico Escolar, na qual, como critério de avaliacdo, sera computado o
desempenho académico (DAC), considerando uma casa decimal, mensurado por intermédio
do valor do IRA-Individual (IRA;) e do nimero de reprovagdes por falta e por nota (RFN)
nos semestres 2023.1, 2023.2 e 2024.1 conforme a seguinte equagao:

IRA -(1 —RFN)
'A\" 10

II. 2% Etapa, de carater eliminatoria e classificatoria: envio e apresentacao da proposta de
trabalho.

a) Nesta etapa, o candidato devera elaborar uma proposta de trabalho a ser desenvolvida de
acordo com os objetivos especificos e atribuigdes dos bolsistas que constam nos artigos 2° e
3° deste edital. As propostas que ndo atenderem aos artigos 2° e 3° deste edital serdo
desclassificadas. As propostas deverdo ser enviadas, conforme cronograma ao final deste
edital, para o email dae@crateus.ufc.br.

b) Da apresentacdo das propostas, cada candidato(a) tera de 10 a 15 minutos para apresentar a
proposta para a qual sera atribuida uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez), conforme cronograma
previsto para este edital. A apresentacdo da proposta de trabalho acontecerda online e o
candidato deverad estar na sala virtual(Google meet), no dia e horario a ser divulgado, 5
minutos antes do horario agendado. Os critérios de avaliacdo serdo: adequacdo da proposta
com o projeto, apresenta¢ao, conteudo e inovagao.


https://forms.gle/GD7uoGWM7qwhRCBx5
https://forms.gle/GD7uoGWM7qwhRCBx5

Art. 13° - Passarao para a 2* Etapa até 08 (oito) candidatos, classificados através do critério
da 1* Etapa e todos os demais candidatos empatados na 8° posi¢ao.

Art. 14° - Serdo classificados os candidatos que, na sele¢do, obtiverem nota igual ou superior
a 7,0 (sete) da 2* Etapa do processo seletivo.

Art. 15° - Serdo indicados para a concessao da bolsa, no limite das vagas, o(s) candidato(s)
melhor(es) classificado(s), tendo a selegdo validade para preenchimento tdo somente do
numero de vagas mencionado no presente edital.

Art. 16° - Em caso de empate, serdo utilizados, na ordem apresentada, os seguintes critérios
para defini¢do do(a) indicado(a):

I.  o(a) candidato(a) que apresentar maior nota da 2* Etapa;

II. o(a) candidato(a) com o maior desempenho académico (DAC) da 1? Etapa;

III. o(a) candidato(a) com menor numero de reprovacdes por falta e por nota (RFN) nos
semestres 2023.1, 2023.2 ¢ 2024.1;

IV. o(a) candidato(a) com menor nimero de reprovagdes por nota (RFN) nos semestres
2023.1, 2023.2 ¢ 2024.1;

V. o(a) candidato(a) com menor niimero de reprovagdes por falta nos semestres 2023.1,
2023.2 € 2024.1;

VI. o(a) candidato(a) com maior IRA-Individual (IRA));

VII.  o(a) candidato(a) com maior carga horaria integralizada;

VIII. o(a) candidato(a) com maior idade.

DO CRONOGRAMA

Art. 17° - A selecao obedecerd ao seguinte cronograma:

Etapa Data:
Inscri¢des 05 a 12/03/2025
Divulgacao dos candidatos aprovados na 1* Etapa 14/03/2025

Divulgacdo dos hordrios da defesa da proposta de | 14/03/2025
trabalho

Envio da proposta de trabalho pelos aprovados na 1* | 14 a 19/03/2025
Etapa

Apresentagdo da defesa da proposta de trabalho 21 e 24/03/2025

Divulgagao dos candidatos selecionados 26/03/2025




Entrega dos documentos dos bolsistas selecionados 26/03 a 30/03/2025

Inicio das atividades dos bolsistas 01/04/2025
Término das atividades dos bolsistas 31/12/2025
Envio dos relatorios das atividades 02/01 a 09/01/2026

DA COMISSAO JULGADORA DA SELECAO:

Art. 18° - A comissao julgadora da selegdo de bolsistas, sera composta pelo seguintes
membros:

Membros Atribuicao
Silvia Jesseca Bezerra Lopes Presidente
Rennan Ferreira Dantas Segundo Membro
Eduardo Mendes Medeiros Terceiro Membro
Joao Paulo Melo Fernandes Quarto Membro

DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 19° - O Edital n® 38, de 11 de dezembro de 2024 , relativo a chamada de Projetos PAIP
2025, que regula este processo seletivo, deve ser observado.

Art. 20° - O candidato selecionado devera enviar para a coordenadora do projeto, no prazo
estipulado, os seguintes documentos e formularios disponibilizados em Documentos da Bolsa
de Apoio a projetos de Graduacdo, devidamente preenchidos e assinados, quais sejam:

I. Termo de Compromisso;

II. Plano de Trabalho;

II1. Para bolsa remunerada, declaragao Negativa de Bolsa e de outras Atividades;

IV. Declaragao de Nao Acumulo de Atividades ou de Acumulo de Atividades;

V. Para bolsa remunerada, comprovante de conta corrente, no qual conste de forma
legivel a agéncia e o numero da conta(exceto voluntario). Informar um nimero de
PIX que seja preferencialmente o nimero do CPF.

Crateus, 28 de fevereiro de 2025.

Silvia Jesseca Bezerra Lopes
Coordenadora do Projeto



https://prograd.ufc.br/pt/edital-38-selecao-de-projetos-de-apoio-a-graduacao-paip-2024-2/
https://prograd.ufc.br/pt/documentos-e-formularios/documentos-da-cad-coordenadoria-de-acompanhamento-discente/programa-de-acolhimento-e-incentivo-a-permanencia-paip/bolsa-de-apoio-a-projetos-de-graduacao/
https://prograd.ufc.br/pt/documentos-e-formularios/documentos-da-cad-coordenadoria-de-acompanhamento-discente/programa-de-acolhimento-e-incentivo-a-permanencia-paip/bolsa-de-apoio-a-projetos-de-graduacao/

Prof. Rennan Ferreira Dantas
Coordenador dos Programas Académicos



